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1) Identificagdo e Constituigdo da Associagdo

Nome da Associagao:
Associagio Grio Vasco (AGV).
Natureza:

Atividades de ambito social, cultural, desportivo e artistico junto da comunidade educativa da area
de influéncia do Agrupamento Escolas Grio Vasco, Viseu, tendo sempre em vista o sucesso
educativo dos seus alunos. Pretende, também, abranger outras popula¢des alvo, de acordo com a
necessidades identificadas em cada momento, através do estabelecimento de parcerias com outras

Associagoes e outras Instituicoes publicas ou privadas.
NIPC

513711694

Morada/Sede:

Rua Alameda Luis de Camdes, 3500 — 149, Viscu

Constituigdo da Assembleia Geral:
Presidente: Albino Manuel Alexandre Martins
Primeiro Secretirio: Hernani Fernando Figueiredo Oliveira

Segunda Secretiria: Clara Benfeito da Costa

Suplente: Maria da Conceigio Coelho Fonseca

Constituigido da Diregdo Executiva:

Presidente: Paula Cristina Aguiar da Costa Fong

Morada: Alameda Luis de Camdes, 3500-149 Viseu [+] associacao.graovasco@gmail.com
Contribuinte: 513711694 2919250421
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Vice-Presidente: Ana Cristina Mota Pinto

Tesoureira: Sandra Paula Tomas Ribeiro

Segundo Vogal: Mirio Joao Viegas Aires Pereira
Suplente: Fernando Tomas Oliveira
Suplente: Marco Aurélio Mesquita Moutinho

Suplente: Tsabel Maria Miragaia Cruz

Constituigdao do Conselho Fiscal:

Presidente: José Pais Antunes

Primeiro Vogal: José Carlos Amaral Melo
Segundo Vogal: Maria Helena Almeida Lopes
Suplente: Maria Margarida da Silva Gomes Castro
Suplente: Maria Irene Frias Mota

Suplente: Anabela de Sousa Figueiredo Jorge

Suplente: Mafalda Raquel Matos

2) Entidades Parceiras da Associagio

As parcerias cstabelecidas envolvem a disponibilidade de recursos materiais ¢ humanos no

desenvolvimento das atividades estruturadas em conjunto.

e Agrupamento de Escolas Grio Vasco, Viseu (AEGYV, Viseu)
¢ Escola Superior de Educagio de Viseu (ESEV)

Morada: Alameda Luls de Cam&es, 3500-149 Viseu +' associacao.graovasco@gmail.com
Contribuinte: 513711654 3919250421
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e Municipio de Viseu, nomeadamente a Divisao de Liducagdo (Programa Viseu Educa), a

Divisdo de Desporto, Satde e Juventude (Programa de Desenvolvimento Desportivo) ¢ a

Divisio de Desenvolvimento e Coesido Social

e PSP (Policia Segura)

e CPCJ

e Seguranga Social

e Associagio de Pais e Encarregados de Lducagio da Lscola Basica Jodo de Barros
(APEJOBA)

e Unido das Associagdes de Pais e Encarregados de Educagio do Agrupamento de Escolas
Grao Vasco

e Banco Local de Voluntariado de Viseu

e Banco de Portugal

e Associacdo Beira Aguieira de Apoio ao Deficiente Visual - ABAADV

e Aplausos Prometidos — Associacio de Danga e Arte

e IPDJ — Instituto Portugués de Desporto ¢ Juventude

e REFOOD 4 GOOD — Associacio

¢ Universidade Luséfona, Lisboa e Dra. Sara Ibérico Nogueira (Professora Associada da
Escola de Psicologia e Ciéncias da Vida da Universidade Luséfona, Lisboa)

e Confraria de Santa Eulalia

e Assembleia de Pais e Encarregados de Educacio do Jardim de Infincia de Sdo Salvador

e Junta de Freguesia de Repeses e Sio Salvador

e Centro Social da Paroquia de Sio Salvador

e Escola Supetior de Saude de Viseu do Instituto Politécnico de Viseu

3) Recursos Humanos da Associagio

e Yaroslav Babchuck (Técnico Superior na Area da Danca)
e Viviana Rodriques (Psicologa)

e Catarina Duarte (Psicéloga)

e Rita Alves (Psicologa)

e Claudia Branco (Educadora Social)

Morada: Alarmeda Luis de Camdes, 3500-145 Viseu [+ associacan.graovasco@gmail.com
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e Emanuel Fernandes (Professor de Educagao Fisica)
e Helena Melo (Designer Gréfica)

e (itia Oliveira (Administrativa)

e Constanca Gomes (Administrativa) et
e (Carla Esteves (Assistente Operacional)

e Inés Margarida Morgado (Assistente Operacional)
4) Visdo, Missido e Principios e Valores da Associagdo
Visdo

A Associagio Grio Vasco visa ser um modelo de referéncia no concelho de Viseu no
acompanhamento, intervengdo e suporte em criangas e respetivas familias do pré-escolar ao 3.°
ciclo do Ensino Basico e outros publicos minoritarios, contribuindo ativamente para a prestagao
de um apoio multidisciplinar, baseado na promogio de autonomia e estimulagio de um

desenvolvimento cognitivo, emocional ¢ social saudavel.
Missdo
A Associagio tem por missdo a promogao e cooperagao em iniciativas do Agrupamento de
Escolas Grio Vasco, Viscu, nomeadamente em atividades de carater social, cultural, desportivo e
artistico, junto da comunidade educativa, tendo sempre em vista o sucesso educativo dos seus
alunos. Visa abranger outras populacdes-alvo, de acordo com as necessidades identificadas em cada
momento, através do estabelecimento de parcerias com outras associagdes ¢ outras instituicdes
publicas ou privadas. Pretende, também, a promoc¢io da qualidade de vida das pessoas com

deficiéncia, incapacidade e/ou em situacio de desvantagem e exclusio social, contribuindo assim

para uma sociedade mais justa e solidaria.

Principios e Valores

A Associagio Grao Vasco rege-se pelos seguintes principios e valores decorrentes das

opg¢oes da lideranca da Associagio:

e Igualdade e Equidade
e Respeito ¢ valorizagio da diversidade

e Reconhecimento e valotizagio da individualidade

Morada: Alameda Luis de Camdes, 35C0-14% Viszu [ associacao.graovasco@gmail.com
Contribuinte: 513711694 2919250421
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e Responsabilidade Social

e Valorizagio da participa¢do ativa de todos na sociedade

e Integridade e transparéncia

e Liberdade de opiniio e expressio

e Respeito pela pessoa humana e pela sua dignidade em todas as circunstincias
e Respeito pela confidencialidade

¢ Democraticidade

o Sustentabilidade da acao
5) Plano Anual de Atividades ¢ Orgamento

O Plano Anual de Atividades consiste num documento orientador que engloba os objetivos,
as formas de organizagio e de programagcio das atividades assim como a identificagio dos recursos
necessarios a sua realizagio. Constitui um guia onde projetamos os pensamentos e agdes que

consideramos estar em conformidade com a missdo que nos propomos cumprir.

Este plano reflete o esfor¢co de um conjunto de profissionais que objetiva dar uma maior
capacitagdo a Associagdo, para que esta possa trabalhar cficientemente em prol do bem da
comunidade educativa. Na verdade, a experiéncia de cada membro da Diregio é uma mais-valia,
tornando-se um auténtico alicerce onde é sustentado todo o trabalho, todas as ideias e discussoes

construtivas, com vista a obten¢do de um resultado inovador e diferenciador na comunidade.

Tratando-se de um documento previsional, realgamos que a evolugdo do enquadramento
global das atividades e projetos, deste plano, serd alvo de um olhar atento e continuo, estando
suscetivel a possiveis adaptagdces ¢ alteragdes, sempre que se verificar necessitio e imprescindivel

para o bem da comunidade educativa.

Assim, para o exercicio a que corresponde 0 ano 2025, pretendemos estabelecer e fortalecer
parcerias com o Agrupamento de Escolas Grio Vasco, Viseu (AEGV, Viseu), com o Municipio de
Viseu, a Escola Superior de Educagio e de Saide de Viseu e as restantes cntidades publicas e
privadas do concelho de Viseu que promovem agdes sociais, desportivas ¢ culturais aos alunos do
AEGYV, Viseu e respetivas familias, bem como a Associagdes e Entidades publicas ¢ privadas, no
ambito dos nossos projetos. Consideramos fundamental uma resposta global, concertada ¢ em

rede, pois acreditamos que uma intervencido integrada e articulada, baseada na partilha de

Morada: Alameda Luis de Camdes, 3500-149 Viseu (<] associacao.graovasco@gmail.com
Contribuinte: 513711694 2913250421
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expetiéncias, informagdes, recursos e potenciais sinergias pelas varias entidades com ligagio 2a

Associagdo é promotora de resultados mais positivos e duradouros.

Nesta articulacio estreita e direta com os nossos patceiros surgiu um vasto leque de 7

projetos que objetivamos implementar e passamos a definir, de forma sucinta:
Clube de Atletismo

O Clube de Atletismo é dinamizado pelo Professor Matio Pereira, docente do AEGV,
Viseu, e visa o ensino da modalidade de atletismo a todos os alunos interessados dos 2.° ¢ 3.° ciclos
do Ensino Basico do Agrupamento de Escolas Griao Vasco, Viseu, em parceria com o Municipio

de Viseu. Este clube pretende a realizacio de atividades a nivel distrital, regional e nacional.

Destacamos que os alunos que ja frequentam o ensino secundario, ndo sio excluidos da

modalidade ¢ continuam a fazer parte do Clube de Atletismo Federado.

Desde 2016 que a Associagao Grao Vasco assina, com o Municipio de Viscu, um Contrato-
Programa de Desenvolvimento Desportivo que financia os gastos do Clube de Atletismo Federado

do Agrupamento e em 2025 este clube conta com 22 atletas federados.
Projeto “Grupo de Danga Inclusiva - Asas nos Pés”

O projeto "Grupo de Danga Inclusiva - Asas nos Pés" € constituido por um grupo de
alunos com Necessidades Especificas que usufruem de medidas de apoio a aprendizagem e
inclusdo, com medidas adicionais. Este grupo tem aulas semanais com um professor de danga e
acompanhamento de uma psicéloga, com apresentagdes publicas peridicas. O grupo tem como

objetivo a promogio de competéncias pessoais, o bem-estar dos alunos e a inclusdo social.

EEm 2025, a Associacao prevé dar continuidade ao projeto.
Projeto “Academia Atena”

O Projeto “Academia Atena” teve inicio em setembro de 2021, nas Escolas Basicas Grao
Vasco e Joio de Barros, enquanto candidatura vencedora ao Prémio BPI “La Caixa” Capacitar.
Durante a implementagio do projeto, foram dinamizados dois clubes (Ser+ ¢ Sala Digital) para
alunos com Adequagdes Curriculares Significativas e aberto, também, aos restantes alunos da
Escola. Pretende-se enriquecer os jovens com instrumentos pessoais como a autonomia,

Morada: Alameda Lufs de Camdes, 3500-149 Viscu [=] associacao.graovasco@gmail.com
Contribuinte: 513711694 3919250421




BN AssOCIACAO

\ i GRAO VASCO

autoestima, autocontrolo, persisténcia, motivagio, entre outras componentes sociais e
comportamentais, de modo a possuirem ferramentas para lidar com o presente ¢ o futuro de forma

positiva e resiliente e, assim, contruitem bons projetos de vida.

O financiamento, através do Prémio BPI “La Caixa” Capacitar, terminou em margo de
2023, no entanto, deu-se continuidade a dinamizagio das atividades do Projeto, com a patceria do
AEGYV, Viseu. Assim, continuam a ser implementadas duas atividades: Laboratério de
desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais (na valéncia de disciplina para os alunos com

ACSs) e Clube Ser+ (no 1°e 2°ciclos).

Projeto Lagos Intergeracionais

O projeto Lagos Intergeracionais ¢ financiado pela Fundagio BPI “La Caixa” e teve inicio em 2024.
Atualmente ainda a decorrer, visa promover o envelhecimento ativo e saudével dos idosos em
zonas rurais, tendo em conta a sua maior vulnerabilidade ao isolamento social, Através de atividades
intergeracionais integradas no curriculo escolar, pretende-se fomentar o didlogo entre geragoes e o
desenvolvimento de competéncias que contribuam para a redugio do isolamento social. Lste
projeto constitui um contributo valioso para uma vida mais ativa ¢ um envelhecimento mais

saudavel da populacao.

A interagdo entre geracbes promove um verdadeiro enriquecimento mutuo, incentivando o didlogo,
a partilha de experiéncias ¢ a construgio de lagos afetivos significativos. Esta ligagio permite
desenvolver uma nova consciéncia comunitiria, assente na valorizagdo da diversidade ctatia,
contribuindo para o fortalecimento das relagdes interpessoais e para uma vivéncia mais ativa,

integrada e dignificada da velhice.
Projeto Erasmus+ ARISE

Atualmente a decorrer, o projeto ARISE é uma iniciativa co-financiada pela Comissio
Europeia que comegou em 2023, tendo como missao promover a inclusio social e educativa de
alunos com necessidades especificas. Com uma abordagem europeia, o projeto atua na capacitagio
de professores e profissionais da educacio, disponibilizando recursos, metodologias e instrumentos

que contribuam para a construcao de ambientes escolares mais inclusivos, equitativos e solidarios.

Morada: Alameda Luis de Cames, 3500-149 Viseu [+" associacan.graovasco@gmail.com
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Este projeto é uma resposta a necessidade critica de um ambicnte educativo inclusivo que
responda as diversas necessidades de aprendizagem dos alunos com necessidades especificas. Ao
centrar-se na capacitagio dos docentes com formacao de ponta e ferramentas essenciais, o projeto
esforca-se por criar uma mudanca de paradigma educativo, garantindo a igualdade de
oportunidades para todos os alunos. Através deste projeto, pretende-se que sejam fornecidos
recursos e competéncias necessirias para a criagio de um ambiente educativo mais inclusivo e
soliditio para todos os alunos.

O projeto ARISE reafirma o compromisso com a igualdade de oportunidades e o respeito
pela diversidade, promovendo uma escola onde todos os alunos possam aprender, crescer e
desenvolver-se em pleno. Através da colaboragio entre profissionais da educagdo, familias,
autoridades e comunidade, contribui para transformar o paradigma educativo, tornando-o mais
humano, mais acessivel e verdadeiramente inclusivo.

Sports Kids - Campo de Férias

Desde 2022, nas interrupcdes cscolares, a Associagio Grao Vasco promove o projeto
“SportsKids”, que visa a ocupagio dos tempos livres, através de um conjunto variado de atividades

desportivas, culturais e recreativas, para jovens entre os 6 € os 16 anos.

O campo de férias beneficia do apoio do IPD]J ¢ ¢ dinamizado pelos docentes do AEGV,

Viseu, professores Marco Moutinho ¢ Emanuel Fernandes.

A Associagio Grio Vasco pretende continuar a investir os seus esforgos na procura
de melhores condi¢des a nivel educativo para a sua comunidade, pelo que continuara a

desenvolver novos projetos € a procurar novos programas de financiamento.
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; DESCRIGAO DESPESA | RECEITA
Prestagdo de Servigos (Campo de Férias) S40,00 &
Doagdes 2.300,00 €
IEFP 3.780,04 €
Portugal 2030 Inovagdo Social b o
IPDJ 1.300,00 €
Fornecimentos e Servicos Externos 30.000,00 €
Gastos com o Pessoal 45.323,68 €
Outros Gastos 1.600,00 €
Total 76.923,68 € 76.923,68 €
Resultado Previsional 0,00 €
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