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Relatorio de Atividades

Ano de 2022

1. Introducao

O presente Relatorio de Atividades apresenta os resultados alcangados pela
Associagdo Grao Vasco (AGV) no ano de 2022, em conformidade com o Plano Anual de
Atividades e Orgamento aprovado. Foi um ano de consolidagdo de projetos importantes
e de forte investimento em recursos humanos de apoio as escolas, cumprindo a missao de

promover o sucesso educativo e a inclusao social na comunidade.
2. Parcerias Institucionais

Ao longo de 2022, a AGV manteve e fortaleceu a sua rede de parceiros, essencial para

a mobiliza¢ao de recursos materiais e humanos. Destacam-se as colaboragdes com:

e O Agrupamento de Escolas Grao Vasco, Viseu (AEGYV);

e O Municipio de Viseu, nomeadamente através das Divisdes de Educacdo
(Programa Viseu Educa), Desporto, Saude e Juventude, e Desenvolvimento e
Coesao Social;

e A Escola Superior de Educacio de Viseu (ESEV);

e As Entidades de Seguranca e Protecdo: PSP (Escola Segura), CPCJ e

Seguranca Social.
3. Recursos Humanos Envolvidos

Para a implementagdao dos projetos e apoio as escolas, a Associagdo geriu uma vasta

equipa de recursos humanos.
Pessoal Nao Docente (Assistentes Operacionais):

Foi assegurada a colocagdo de assistentes operacionais em diversos Jardins de
Infancia (JI) e Escolas Bésicas (EB), incluindo as assistentes operacionais Ana Cristina
Simodes Esteves, Milene Andreia Jubilado Correia, Dulceneia Betty Posser, Liliana Sofia

Amaral, Fatima Manuela Almeida, Elisia Cristina Sousa, Maria Fatima Francisco, Liliana
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Isabel Almeida e Ilda Maria Henriques (que substituiu Maria Margarida Narciso em

abril).
Equipa Técnica:

e Dangca: Yaroslav Babchuck (Professor de Danga);
o Psicologia: Raquel Amaral Carreira Morais (no dmbito do projeto Academia
Atena);

o Estagiarios: Acolhimento de estadgio profissional via IEFP.

4. Atividades Desenvolvidas em 2022
4.1 Clube de Atletismo e Clube de Desporto Adaptado

Estes clubes, dinamizados em parceria com o Municipio de Viseu e o AEGV,
promoveram o ensino do atletismo e de desportos adaptados (como Boccia e Polybat),
sendo que o publico-Alvo, eram alunos dos 2.° € 3.° ciclos e ensino secundario, incluindo
alunos com necessidades especificas. As atividades foram asseguradas pela Psicologa
Paula Fong e pelos Professores Mario Pereira e Jodo Catana. Sendo que os gastos foram
suportados pelo Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, que em 2021/2022

abrangeu também o Desporto Adaptado.
4.2 Projeto "Grupo de Danca Inclusiva — Asas nos Pés"

Financiado pelo Programa Viseu Educa, este projeto continuou a ser uma referéncia
na inclusdo através da arte. O grupo, constituido por alunos com medidas de apoio a
aprendizagem e inclusdo, participou em aulas semanais de danga e de acompanhamento
psicologico. Foram realizadas apresentagdes publicas que promoveram as competéncias

pessoais, 0 bem-estar e a integracao social dos alunos.
4.3 Projeto ""Academia Atena"

Vencedor do Prémio BPI "la Caixa" Capacitar, este projeto foi implementado nas

Escola Basica Grao Vasco e Jodo de Barros, funcionaram com dois clubes principais:
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"Ser+" e "Sala Digital". Este projeto, teve como objetivo o desenvolvimento de
competéncias pessoais € sociais (autonomia, autoestima, autocontrolo e resiliéncia) em
alunos com Adequagdes Curriculares Significativas e restantes alunos da escola,

preparando-os para a construcao de projetos de vida positivos.
4.4 Projeto "Inc-Leisure' — Erasmus+

A AGV participou como parceira neste projeto internacional coordenado pela
Associagdo AMICOS (Corunha). Sendo que o projeto ofereceu aos alunos experiéncias
de treino e reflexdo sobre espagos de aprendizagem ndo formais, transmitindo

competéncias transversais ¢ combatendo a exclusao social.
5. Gestao Financeira

A execucdo financeira de 2022 envolveu um volume total de 121.061,84 €, com um
equilibrio rigoroso entre receitas e despesas. A maior fatia de financiamento proveio do
Municipio de Viseu (Programa Viseu Educa: 98.221,13 € e Desporto: 1.567,50 €),
complementada por fundos do Erasmus+ (15.222,50 €) e IEFP (6.050,71 €). A verba foi
aplicada maioritariamente em "Tarefeiras a tempo inteiro" (apoio operacional as escolas:
98.221,13 €) e nos recursos humanos técnicos dos projetos (Psicologa, Técnico de Danca

e Estagio Profissional). O ano de 2022, encerrou com um saldo nulo (0,00 €).
6. Conclusao

O ano de 2022 foi marcado pela concretizagdo integral do Plano Anual de Atividades.
A Associacao Grao Vasco desempenhou um papel fundamental no apoio as escolas do
Agrupamento, ndo so através dos projetos de intervengao social e desportiva, mas também
através da gestdo de recursos humanos essenciais para o funcionamento dos
estabelecimentos de ensino. A AGV manteve o seu compromisso de procurar novas
oportunidades de financiamento para melhorar continuamente as condi¢des da sua

comunidade educativa.



